REGULAMIN REKRUTACJI | KRYTERIA PRZYJEC DO ODDZIALOW
DWUJEZYCZNYCH W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 1 Z ODDZIALAMI
DWUJEZYCZNYMI IM. POWSTANCOW WIELKOPOLSKICH W WOLSZTYNIE

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 — Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59)

e Rozporzadzenie MEN w sprawie przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych
przedszkoli, szké6t (Dz. U. 2019 r. poz. 1737) z dnia 21 sierpnia 2019 r.

§1

WSTEP
1. Dyrektor Szkoty powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjng, wyznacza jej
przewodniczgcego i okresla zadania cztonkdw.
2. Szkolna Komisja Rekrutacyjna:
1) ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;
2) ustala i podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych;
3) przeprowadza sprawdzian predyspozycji jezykowych dla kandydatéw do
oddziatow dwujezycznych;
4) sporzgdza protokoty postepowania rekrutacyjnego.

§2
ZASADY OGOLNE

1. Do klasy dwujezycznej przyjmuje sie:

1) na podstawie deklaracji rodzica - uczniéw, ktérzy ukonczyli klase széstg i sg
uczniami Szkoty Podstawowej nr 1 w Wolsztynie, po uzyskaniu odpowiedniej
ilosci punktow;

2) na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunow - ucznidw, ktorzy ukonhczyli
klase szOstg szkoty podstawowej zamieszkatych poza obwodem szkoty.

2. Do oddziatobw dwujezycznych przyjmuje sie uczniéw klas széstych, ktorzy
przystgpili do sprawdzianu predyspozycji jezykowych i uzyskali najwyzszg liczbe
punktéw w procesie rekrutacji.



§3

KRYTERIA NABORU DO ODDZIALOW DWUJEZYCZNYCH
1. Do oddziatu dwujezycznego w Szkole Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie, przyjmuje

sie w pierwszej kolejnosci uczniow tej szkoly, ktorzy:

1) otrzymali promocje do klasy VII;

2) uzyskali pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych przeprowadzany
na warunkach ustalonych przez rade pedagogiczng. Za pozytywny wynik
sprawdzianu predyspozycji jezykowych uznaje sie uzyskanie minimum 30%
mozliwych do zdobycia punktow.

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych warunki, o ktérych mowa
w ust. 1, o przyjeciu kandydatow decyduje suma punktow uzyskanych tgcznie za
nastepujgce kryteria:

1) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2.

2) punktéw przyznawanych za s$wiadectwo promocyjne do klasy VII szkoty
podstawowej z wyrdznieniem - zgodnie z § 5 Rozporzadzenia

3) wymienione na swiadectwie promocyjnym do klasy VIl szkoty podstawowej oceny
z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego — zgodnie z § 4
Rozporzadzenia

3. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat, o ktorym
mowa w ust. 1, nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie kryteria, o ktérych mowa w art. 131 ust.
2 ustawy , tj.:

1) wielodzietnosc¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria o ktérych mowa powyzej majg jednakowg wartosc.

5. W przypadku wolnych miejsc do oddziatdw dwujezycznych w publicznych szkotach
podstawowych na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego, mogg by¢ przyjeci
kandydaci niebedacy uczniami tej szkoty, ktorzy przystgpili do tego postepowania.



§4

Harmonogram rekrutaciji

Szczegdtowy harmonogram rekrutacji, obowigzujgcy w danym roku szkolnym, ustala
Dyrektor szkoty, na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Wolsztyna

i podaje go do publicznej wiadomosci do konca lutego roku szkolnego, ktérego
dotyczy ten harmonogram w formie zatgcznika. Harmonogram dostepny jest na
stronie szkoty.

§5
POSTEPOWANIE UZUPELNIAJACE

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce, ktdére powinno
zakonczy¢ sie do konca sierpnia danego roku, na tych samych zasadach jak w
postepowaniu rekrutacyjnym.

§6
TRYB ODWOLAWCZY

1.W terminie 7 dni od dnia ogtoszenia listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty rodzic (opiekun prawny) kandydata moze wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.
Uzasadnienie sporzgdza sie w ciggu 5 dni od daty wystgpienia przez rodzica /
opiekuna prawnego z wnioskiem.

2. Rodzic / opiekun prawny kandydata moze wnies¢ do dyrektora odwotanie od
rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji
Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

3. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

DYREKTOR SZKOLY
Mariusz Urban



